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ANEXO B 
 
Instructivo para la confección del Autoinforme. 
 
 
El autoinforme y el diálogo que se generará a partir del mismo durante la entrevista, constituyen 
ejercicios reflexivos sobre su desempeño laboral en la Universidad hasta el presente. Por ese motivo, 
no es necesario repetir en el autoinforme los antecedentes y otros datos que obran en su 
presentación al concurso. 
 
La respuesta al cuestionario que sigue a continuación deberá ser realizada por escrito y presentada a 
la Oficina de Concursos, en tres ejemplares y con una anticipación no menor a cuatro (4) días de la 
realización de la entrevista.   
 
Por favor, exprese su opinión a cerca de los siguientes puntos: 
 

1. La Universidad es una institución que tiene ciertos objetivos y su cumplimiento depende en 
buena medida del compromiso activo de los trabajadores con la institución. ¿Cómo entiende 
la tarea desempeñada por Ud. desde esta perspectiva? 
 

2. La actividad laboral en la Universidad - sea de servicios, administrativa, de apoyo o de 
mantenimiento, docente, de investigación – supone relaciones interpersonales. ¿Cómo 
evalúa Ud. su desempeño respecto a las relaciones con sus superiores y autoridades, sus 
pares y, en su caso, el personal a su cargo? 
 

3. Haciendo una revisión autocrítica de su desempeño atendiendo especialmente a las 
dificultades/carencias/omisiones/faltas. ¿Cuáles aspectos considera que deberá mejorar en el 
futuro? 
 

4. ¿Y cuales considera que han sido sus mayores méritos?  
 

5. Si lo desea, agregue las consideraciones que estime conveniente. 
 
 
 
 
 
Fdo.) Abog. María de los Milagros DENNER - Secretaria Administrativa 


